ALLEGATO 5: Regolamento Campo Scuola del Corpo nazionale dei vigili del fuoco — Direzione Regio-
nale VV.F. per I’'Umbria, “Piccoli Vigili del Fuoco per I'Umbria”.

REGOLAMENTO DEL CAMPO

1. Finalita Educative e Spirito del Progetto

Il Progetto Campo Scuola del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco nasce con I'obiettivo di pro-
muovere tra le nuove generazioni la cultura della responsabilita individuale e dello spirito di squa-
dra attraverso attivita ludico-formative immerse nel contesto operativo reale. La partecipazione ri-
chiede un'adesione consapevole e I'accettazione delle regole di convivenza civile e operativa neces-
sarie in un ambiente di soccorso.

2. Impeqgni in Materia di Salute, Sicurezza e Gestione del Tempo

Ogni partecipante ¢ chiamato a garantire I’incolumita propria e quella dei compagni di squadra, at-
tenendosi ai seguenti punti:

Rispetto del Cronoprogramma: € necessario rispettare gli orari stabiliti per le attivita didatti-
che, i pasti, i momenti di silenzio notturno, il riposo pomeridiano e le attivita ricreative. La
puntualita & un pilastro della sicurezza collettiva e dell'organizzazione del gruppo.

Vigilanza Attiva: ogni partecipante deve monitorare costantemente la propria condizione di
salute e quella dei compagni, agendo con prudenza e attenzione durante ogni fase del campo
e pertanto informare lo staff di malesseri o condizioni negative, in modo che si possa inter-
venire e attivarsi a supporto dei ragazzi, anche per condizioni non immediatamente evidenti
nell’ambito della gestione ordinaria del gruppo e delle attivita.

Partecipazione Formativa: € richiesto di partecipare con impegno a tutti i cicli di formazione
(sia in aula che sul campo) riguardanti la Protezione Civile, la prevenzione incendi e le tec-
niche di soccorso.

Protezione Sanitaria (Sole e Calore): data I'intensita delle radiazioni solari a luglio, & neces-
sario l'uso costante di crema solare ad alta protezione durante le esercitazioni all'aperto.
Procedure di Emergenza: in caso di attivazione del piano di emergenza, ogni ragazzo deve
seguire le indicazioni impartite dal personale dello staff.

3. Ordine, lgiene e Cura degli Ambienti

L’efficienza di un soccorritore inizia dalla cura dell'ambiente in cui opera:

Gestione degli Spazi Alloggiativi: ogni partecipante é responsabile della pulizia e del decoro
della propria zona letto e degli spazi comuni.
Igiene Collettiva: per prevenire rischi sanitari, € necessario mantenere standard di igiene
personale elevati.
Cura delle Attrezzature: tutti i materiali utilizzati devono essere puliti e riposti con estrema
precisione dopo ogni impiego.
Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) e Calzature

1



— Utilizzo dei DPI: durante ogni manovra & necessario indossare correttamente il kit fornito
(guanti, caschetto e vestiario tecnico).

— Calzature Tecniche Personali: € necessario utilizzare esclusivamente proprie scarpe chiuse
di tipo “trekking" o “sportive robuste” con suola antiscivolo. E vietato I'uso di calzature
aperte o sneakers leggere in tela durante le attivita operative.

4. Divieti e Norme di Comportamento

— Normative sul Fumo (Legge 3/2003): e vietato fumare all'interno del campo e durante le at-
tivita di gruppo.
— Sostanze Pericolose: € Vvietato introdurre alcolici, sostanze stupefacenti o liquidi infiammabili.
— Uso dei Cellulari: l'uso € sospeso durante le fasi di formazione (09-13 e 14:30-18:30) per ga-
rantire la concentrazione.
— Allontanamento: e vietato uscire dal perimetro del campo senza I'espressa autorizzazione.
— Condotta: & necessario adottare comportamenti consoni alla vita comune, e in particolare:
« seguire le regole condivise e le istruzioni dello staff che gestira il campo;
« partecipare alle attivita;
« Mostrare cortesia e considerazione nei confronti degli altri.

5. Furti, smarrimenti e deposito valori

L’organizzazione ¢ lo staff declinano ogni responsabilita per qualsiasi danno alle cose, per perdite
di oggetti personali da parte dei partecipanti e per eventuali furti, sia durante il viaggio che durante
il soggiorno. E possibile richiedere il deposito di denaro o oggetti presso lo staff dei Campi. A pro-
pria discrezione lo staff si intende autorizzato al ritiro e alla custodia di oggetti di valore o altri og-
getti che si considerino non idonei da lasciare a disposizione dei partecipanti.

6. Danni

L’Organizzazione si riserva il diritto di addebitare alla famiglia le spese per rotture o altri danni
causati a cose e/o persone dal partecipante.

7. Gestione delle inosservanze ed espulsione

— Penalita: mancanze riguardanti la puntualita o I'ordine comporteranno lo svolgimento di ser-
vizi extra di pubblica utilita (pulizia aree comuni).

— Espulsione: violazioni gravi delle norme di sicurezza o del divieto di fumo comportano I'al-
lontanamento immediato. 1l recupero del minore sara a carico dei genitori.

8. Visite — Partenza dei ragazzi a fine campo

Durante tutto lo svolgimento del campo non € consentito 1’ingresso al campo di familiari o cono-
scenti dei partecipanti. Eventuali visite in casi del tutto eccezionali devono essere preventivamente
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concordate con ’organizzazione e lo staff al campo, e devono comungue essere riferibili a ragioni
di benessere dei ragazzi e non di opportunita della famiglia.

Nel caso i genitori richiedano 1’esclusivo riaffido del minore a fine soggiorno in modo diverso da
quanto precedentemente concordato, € richiesta un’apposita comunicazione scritta. In caso contrario
si considera automaticamente esonerato 1’Organizzazione da ogni responsabilita al riguardo, auto-
rizzandola a consegnare il minore alla persona presente alla partenza dal campo, da loro riconosciu-
ta e accettata. Eventuali partenze del partecipante in maniera autonoma dovranno essere autorizzate
preventivamente.

Tutti i partecipanti devono essere consapevoli che la condotta generale deve poter essere considera-
ta consona dallo staff, in merito al rispetto delle regole di vita al campo e del presente regolamento,
e altresi tale da non determinare condizioni di rischio per se e per gli altri.

Si confida nella collaborazione di tutti e nel rispetto reciproco, finalizzati a garantire un'esperienza
sicura, formativa e gratificante, nello spirito di servizio che contraddistingue il Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco.



